Deépartement Mairie de Ylaubec

de
UIsere

103, route du Dauphiné
38300 NMaubec

% Maubec, le Jeudi 1" Octobre 2026

-

CONVOCATION AU CONSEIL MUNICIPAL ]

Le conseil municipal, se réunira, en session ordinaire, & la Mairie, salle du Conseil, le :

MARDI 6 OCTOBRE 2026 a 20H00

Ordre du Jour :

1/ Approbation du Procés-Verbal du conseil municipal du 6 Juillet 2026

2/ Délibérations a voter :

Assemblée : Désignation des représentants a la Commission Locale d’Evaluation
des Charges Transférées (CLECT) de la CAPI

Assemblée : Désignation des représentants aux Commissions Thématiques CAPI
Assemblée : Désignation d’un représentant Ambroisie au sein de la CAPI
Assemblée : Désignation des représentants 4 la Commission Intercommunale des
Impéts Directs (CIID) de la CAPI

Réseaux - Travaux TE38 - Enfouissement BT/TEL Chemin Latéral —
Réactualisation

Patrimoine — Acquisitions parcelles — chemin de la Ransiniére

Cimetiére - Détermination prix de vente Caveau sur concession N° 218 Carre 2
Cimetiére - Reprise des concessions a I’état d’abandon dans le cimeti¢re de Maubec
— Annule et Remplace la délibération N°20260602-09

Finances - Garantie des emprunts contractés — Logements BRS — Kaufman 2
Finances - Garantie des emprunts contractés — logements sociaux — Kaufman 3
Finances — Frais de représentation du maire

Finances - Remboursements aux €lus des frais liés & une mission

Ressources Humaines — Tableau des effectifs des emplois permanents —
Actualisation suite & modification de poste

Ressources Humaines — Recrutement d’agents contractuels sur des emplois non
permanents pour faire face a un besoin lié & un accroissement temporaire d’activité.
Ressources Humaines - Recrutement d’agents contractuels pour remplacer des
agents indisponibles

Ressources Humaines — Adhésion a la convention de participation protection
sociale complémentaire mutuelle santé 2027 — 2032 proposée par le CDG 38
Ressources Humaines — Mise & jour du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel des agents
(RIFSEEP)
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- Ressources Humaines - Indemnité horaire pour travaux supplémentaires (IFTHS)
- Convention Transmission des actes au contréle de 1’égalité— Avenant
Changement d’opérateur.

3/ Informations diverses :

Décisions du maire

Coup de Pouce

Formations élus

Info CAPI sur PCS / PICS : 3 dates

4/ Questions diverses

Le Maire,
Olivier TISSERAND




